(La version anglaise suit - The English version follows)


Consoeurs,


Confrères,


Chers membres du SEIC-Québec,


Toutes les instances du SEIC-Québec travaillent activement depuis plus d’une année afin d’assurer une seine et active relève dans ses sections locales et ses autres instances. Dans le cadre de ces activités, le SEIC-Québec, par l’entremise de l’exécutif régional et du Comité ad-hoc sur la relève, a élaboré un court sondage visant à mieux connaître les sujets de préoccupations des membres ainsi que leurs intérêts envers les rôles syndicaux. 


Le comité sur la relève demande donc à chacun et à chacune des membres d’avoir l’obligeance de compléter et de retourner le sondage se trouvant en annexe. Les consignes pertinentes apparaissent sur le document de sondage. Votre contribution est essentielle à une bonne identification des actions nécessaires à une représentation ciblée et dans lesquelles vous pourrez vous reconnaître et auxquelles vous pourrez adhérer. Qui de mieux que vous-même pour communiquer vos besoins à vos représentantes et représentants syndicaux.


Pour une raison pratique, ce sondage est uniquement en français. Si vous souhaitez obtenir une version anglaise, vous êtes prié de vous adresser à Guy Boulanger, représentant syndical national, en composant le (514) 861-7342 ou le 1-(800) 361-2871 ou écrivant un courriel à boulang@ceiu-seic.ca. 


Aidez-nous, aidez-vous, participez!. Nous vous remercions pour votre solidaire contribution.


Guy Boulanger, RSN 


Pour le comité sur la relève


_________________________














Sisters,


Brothers,


Dear members of SEIC-Québec,


All the SEIC-Québec instances have worked actively for over a year to ensure healthy and active Union relief in the Union locals and other Union instances. Amongst these activities, SEIC-Québec, through the regional executive and the Ad-hoc committee on Union relief, has elaborated a short poll to sound the preoccupations and interests of the membership regarding Union roles.


The committee on Union relief therefore asks each member to obligingly complete and return the attached survey. The relevant instructions appear on the survey document. Your contribution is essential to an appropriate identification of the actions necessary for a targeted representation in which you may recognize yourself and to which to may adhere. Who better than yourselves can communicate your needs to your Union representatives.


For practical reasons, the survey is only in French. If you require or prefer an English version, you are asked to contact Guy Boulanger, National Union Representative, by dialing (514) 861-7342 or 1-(800) 361-2871 or by writting an e-mail at boulang@ceiu-seic.ca.


Help yourselves, help us, participate! We thank you for your joining contribution.
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